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FUNCTIEBESCHRIJVING EN –PROFIEL VAN DE NACHTBEGELEIDER  

1. Functieomschrijving 

a. Algemene omschrijving 

Als nachtbegeleider ben je verantwoordelijk voor de begeleiding van en het 
toezicht op kinderen en jongeren tijdens de nacht. Je biedt nabijheid, veiligheid en 
rust, en bent een vertrouwd gezicht bij het ochtendgebeuren. Vanuit de 
kernopdracht en kernvisie van Ter Heide creëer je een warme, veilige en 
ondersteunende leefomgeving waarin jongeren zich geborgen voelen. In je 
begeleidende rol verwachten we geen specifieke kennis van het pedagogisch 
handelen maar gaan we uit van een gezonde basishouding. 

Naast je begeleidende rol voer je ook logistieke taken uit, zoals het reinigen van 
leef- en vergaderruimtes en het opvolgen van was- en strijkactiviteiten. Je draagt 
actief bij aan een nette en ordelijke infrastructuur die het welzijn van de jongeren 
ondersteunt. 

b. Organisatorische inbedding 

Je werkt onder leiding van de stafmedewerker en in nauwe samenwerking 
met logistieke medewerkers en leefgroepbegeleiders. Samen zorgen jullie voor 
een geïntegreerde ondersteuning van de jongeren. 

c. Competenties in lijn met onze kernwaarden 

• Je hebt een warm hart voor kinderen en jongeren. 
• Je bent flexibel en past je werkorganisatie aan volgens de noden van het 

team en de organisatie. 
• Je werkt zelfstandig én in teamverband. 
• Je voert onderhoudstaken efficiënt en kwaliteitsvol uit, met oog voor 

veiligheid en hygiëne. 

2. Resultaatsgebieden 
• Begeleiding & toezicht: Je biedt een veilige, rustige en warme nachtelijke 

omgeving aan kinderen en jongeren. 
• Logistieke ondersteuning: Je zorgt voor een kwalitatief onderhoud van de 

infrastructuur, met aandacht voor orde, netheid en functionaliteit. 
• Communicatie en rapportering 

Je rapporteert (mondeling en schriftelijk) met begeleiders over gebeurtenissen 
tijdens de nacht en draagt bij aan continuïteit van zorg en begeleiding. 

• Crisishantering 
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Je herkent en reageert adequaat op crisissituaties (bv. weglopen, paniekaanval) 
en kan kordaat en assertief reageren waar nodig. 
Je volgt vastgelegde procedures  

• Professionele samenwerking 
Je werkt samen met collega’s en neemt deel aan overlegmomenten indien 
voorzien. 

• Permanente professionele ontwikkeling  
Je investeert actief in je eigen groei door je open te stellen voor vorming, 
coaching, teamreflectie en zelfevaluatie. Je blijft kritisch, leergierig en 
betrokken bij het versterken van de professionele werking binnen het team 

3. Competenties 

a. Functiespecifieke competenties 

• Stressbestendig en kan rustig blijven in onverwachte situaties 
• Verantwoordelijk en betrouwbaar 
• Zorgzaam en empathisch 
• Zorgvuldig en hygiënisch 

b. Vaktechnische competenties 

• Minimaal diploma secundair onderwijs  
• Kennis van onderhoudsproducten en -technieken 
• Goede beheersing van het Nederlands 
• Basisvaardigheden in MS Office 
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